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Diben: Penderfyniad y Comisiynydd – Cyf. DLl 422 

Teitl: Cyflog Byw Gwirioneddol 

Crynodeb Gweithredol: 
 
Yn dilyn ymrwymiad y Comisiynydd i gefnogi’r ‘Cyflog Byw Gwirioneddol’ a’r 
cyhoeddiad ar 22 Hydref i gynyddu’r Cyflog Byw gwirioneddol i £13.45 (£25,950 y 
flwyddyn), mae adolygiad o’r graddfeydd cyflog presennol (o 1 Medi 2025 a oedd 
yn cynnwys dyfarniad cyflog o 4.2%) wedi nodi bod dau bwynt sbinol (SS14 ac 
SS16) yn syrthio’n is na’r lefel hon ar hyn o bryd: 
 
Graddfeydd Cyflog Presennol: 
SS14 = £24,747 
SS16 = £25,713 
 
Graddfeydd Cyflog Wedi’u Diweddaru yn effeithiol o 1 Medi 2025 gan gynnwys ‘Parth: 
SS14 = £25,950 
SS16 = £25,950 
 
Bydd hyn yn effeithio ar 17 aelod staff. 
 

Argymhelliad: 
Cymeradwyo cynyddu’r graddfeydd Cyflog Staff i gynnwys y cyflog byw gwirioneddol 
fel isafswm cyflog.   

Comisiynydd Heddlu a Throseddu Dyfed-Powys 
 
Cadarnhaf fy mod wedi ystyried a oes gennyf unrhyw ddiddordeb personol neu sy'n 
rhagfarnu yn y mater hwn a fy mod wedi gwneud y penderfyniad arfaethedig yn 
unol ag Egwyddorion Nolan ar gyfer Ymddygiad mewn Bywyd Cyhoeddus. 
 
Rwy’n cymeradwyo’r cais uchod. 
 
  

Llofnod:    Dyddiad: 11/11/2025 
 
 

Amseru: Unigol 

Categori Penderfyniad / Effaith Maes Busnes:  
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