
Heddlu Dyfed Powys

A oes gennych chi’r ymrwymiad, y profiad a’r
medrusrwydd i arwain cyflenwi
gwasanaethau plismona neilltuol i
gymunedau yn ardal Dyfed-Powys? 

Mae Heddlu Dyfed-Powys yn cael ei adnabod
fel un o’r heddluoedd gwledig mwyaf yng
Nghymru a Lloegr, ac mae ganddo enw da am
ei ffocws ar y gymuned, gyda’i fodel Plismona
Bro ac Atal wrth galon cyflenwi
gwasanaethau. Mae’r amrywiaeth a’r
ddaearyddiaeth eang yn cyflwyno heriau
plismona unigryw a chymhleth sydd angen
arweinyddiaeth amlwg ysbrydoledig a
dynamig. 

Byddwch chi’n llysgennad dros blismona yng Nghymru, gyda’r gallu i
ddatblygu a chryfhau partneriaethau newydd a rhai sy’n bodoli eisoes.
Byddwch chi’n ymgysylltu’n amlwg â’r gweithlu, partneriaid a
chymunedau lleol er mwyn sicrhau bod yr Heddlu’n addas ar gyfer y
diben ac yn cyflenwi canlyniadau cadarnhaol.

Am ragor o wybodaeth, cysylltwch â: 
Carys Morgans, 

Prif Weithredwr a Swyddog Monitro,  
01267 226440/ 

carys.morgans@dyfed-powys.police.uk

Dyddiad cau: 5 o’r gloch nos
Wener 29 Awst 2025

Llunio’r rhestr fer: 8 Medi 2025
Cyfnod cyfarwyddo – O Medi’r

9fed, 2025 
Cyfweliadau: 22 a 23 Medi

 2025

I lawrlwytho pecyn cais ewch i: 
www.dyfedpowys-pcc.org.uk

Prif Gwnstabl
Tymor penodol hyd at 5 mlynedd

Cyflog: £181,575 ynghyd ag adleoli a buddion (yn amodol ar wrandawiad cadarnhau’r Panel Heddlu a Throseddu)

Mae Comisiynydd yr Heddlu a Throseddu’n gwahodd ceisiadau gan
ymgeiswyr neilltuol â dull arwain dilys, sy’n arddangos y lefel uchaf
o onestrwydd a meddwl strategol arloesol. Mae angen i Brif
Gwnstabl Heddlu Dyfed-Powys fod yn unigolyn dynamig gyda’r
ymrwymiad i reoli, ysgogi ac arloesi yn gyfartal. 


